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O Programa de Poés-Graduacdo em Engenharia de Producdo (PPGEP/UFF) da
Universidade Federal Fluminense situado na cidade de Niter6i-RJ, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estardo abertas as inscricbes para a selecdo de
discentes para o curso de MESTRADO em Engenharia de Producgéo.

1. PUBLICO-ALVO DESTE EDITAL

1.1 Fazem parte do publico-alvo deste Edital: graduados com interesse em desenvolver
pesquisa no contexto do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Producdo
(PPGEP/UFF) da Universidade Federal Fluminense.

1.2 Podem ingressar no Mestrado os graduados que tenham concluido curso de ensino
superior credenciado pelo Ministério da Educacéo.

2. DAS VAGAS

2.1 O presente Edital prevé o preenchimento de até 15 vagas para o curso de Mestrado
deste programa, sendo o regime de estudo de periodo integral. O Programa de Poés-
Graduacao em Engenharia de Producdo adota uma politica de acdo afirmativa e divide o
total de vagas em 10 para ampla concorréncia e 5 para o sistema de cotas, reservadas a
candidatos(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas com nacionalidade brasileira.

2.2 Além das vagas descritas no item 2.1, serd destinada uma vaga adicional em cada linha
de pesquisa para candidatos com deficiéncia.

2.3 Como preto(a) ou pardo(a) entende-se pessoas que apresentem caracteristicas
fenotipicas de pessoa negra, tipicas dos povos da Africa subsaariana, e que sejam assim
socialmente reconhecidas em territorio brasileiro, de acordo com a terminologia utilizada
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.4 Como indigena entende-se todo individuo de origem e ascendéncia pré-colombiana
que se identifica e € identificado como pertencente a um grupo étnico cujas caracteristicas
culturais o distinguem da sociedade nacional (Estatuto do indio - Lei 6.001/73).

2.5 Os(as) candidatos(as) que optarem a concorrer as vagas do sistema de cotas deverédo
preencher o Documento de Autodeclaracdo (Anexo | - Cota Racial ou Anexo Il — Cota



Indigena), assinar e enviar copia em formato pdf. Aos candidatos(as) da cota indigena,
também se exige o reconhecimento étnico por parte do grupo de origem por meio de um
documento (Declaracdo) assinado pela comunidade responsavel pela etnia a qual o(a)
candidato(a) se diz pertencer e reconhecido pela Fundagio Nacional do indio (FUNALI).

2.6 Por provocacdo ou por iniciativa da prépria, a Comissao de Aferi¢do de Autodeclaracéo
de Cor/Etnia da Universidade Federal Fluminense (UFF) reserva-se ao direito de, a
qualquer momento, exigir dos(as) candidatos(as) que comprovem a veracidade das
informacdes do Documento de Autodeclaragdo. A prestacdo de informacéo falsa pelo(a)
candidato(a) acarretara a sua eliminacdo do processo seletivo ou no cancelamento de sua
matricula.

2.7 Os candidatos inscritos na condicdo de optantes, pessoa com deficiéncia, terdo
confirmada ou ndo a sua opc¢do, apds analise, pela comissdo de selecdo, de documento
médico, a ser apresentado no ato da inscri¢do, que comprove a deficiéncia declarada. Tais
candidatos deverdo preencher o Documento de Autodeclaracdo (Anexo I -
Autodeclaracdo vaga adicional - Pessoa com deficiéncia), assinar e enviar copia em
formato pdf.

2.8 O Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Producdo ndo se compromete a
conceder bolsas de estudo para os candidatos aprovados e classificados.

2.9 O Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Producdo reserva-se ao direito de
ndo preencher todas as vagas previstas neste Edital, em funcdo do desempenho dos
candidatos no processo seletivo.

2.10 As seguintes vagas por linha de pesquisa e professores orientadores estdo disponiveis
na Tabela 1.

Tabela 1 - Linhas de Pesquisa, NUmero de Vagas e Professores Disponiveis

Linhas de Ne N° de NUmero Professores Disponiveis
Pesquisa total Vagas de Vagas
de reservadas | adicionais
Vagas | para cotas para
pessoas
com
deficiéncia
Gestao, 6 2 1 José Rodrigues de Farias
Estratégia Filho, Osvaldo Luiz
de Gongalves Quelhas,
Negocios e Robisom Damasceno
Finangas Calado




Modelagem 1 1 1 Renata Raposo Del

no Apoio a Vecchio

Deciséo

Otimizacéo 5 1 1 Artur Alves Pessoa,

e Logistica Diogo Ferreira De Lima
Silva,

Eduardo Uchoa Barboza,
Marcos Costa Roboredo.

Trabalho, 3 1 1 Fernando Toledo Ferraz,
Ergonomia Rodrigo Arcuri Margues
e Pereira
Seguranca

2.11 Descri¢des das linhas de pesquisa:

https://tpp-uff.com.br/linhas-de-pesquisa/

Gestdo, Estratégia de Negdcios e Financas

Investiga a construcdo de conhecimento e modelos inéditos no ambito de: Analise do
desenvolvimento de estratégias, Estudos comparativos de gestdo empresarial, estudos
financeiros, Investigacdo de praticas mercadoldgicas setoriais. Analise da qualidade de
servicos, e a sustentabilidade negdcios.

Modelagem no Apoio a Decisao

Investiga, com ineditismo, o desenvolvimento tedrico e a modelagem de problemas por
Analise Envoltoria de dados, Analise Multicritério, Estatistica multivariada, Modelagem
de Preferéncias, Redes Neurais, Conjuntos Nebulosos, Conjuntos Aproximativos.

Otimizacdo e Logistica

Investiga o desenvolvimento teorico e a modelagem de problemas a partir de métodos de
otimizacdo e inteligéncia computacional. Esta linha de pesquisa engloba algoritmos e
aplicacdes de otimizacdo linear e ndo linear, discreta e continua, em redes, programacao
dindmica, além de possiveis intersecdes com abordagens de aprendizado de maquina.
AplicacOes possiveis incluem, mas ndo se limitam a: roteamento de veiculos, scheduling,
localizagéo de facilidades, gestdo de estoques, transportes, engenharia de confiabilidade de


https://tpp-uff.com.br/linhas-de-pesquisa/

sistemas, analise probabilistica de riscos em sistemas industriais, dentre outros problemas
classicos da Engenharia de Producéo.

Trabalho, Ergonomia e Seguranca

Promove a articulacdo dos materiais da Ergonomia Situada e da Ergologia na analise das
condigdes em que se desenvolve o trabalho, detendo-se em questdes relacionadas a seus
componentes subjetivos.

3. TAXA DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera enviar, juntamente com
o0 restante da documentacdo, copia em formato pdf do comprovante de recolhimento da
taxa de inscri¢do, no valor de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais), que seré recebido no
Banco do Brasil, em qualquer agéncia do territorio nacional ou eletronicamente. Para isso,
é necessario emitir a GRU (Guia de Recolhimento da Unido), disponivel no sitio
eletronico:

https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-
gru/formulario?ug=153056&codigoRecolhimento=28832-2, com osseguintes dados:

= Unidade Gestora (UG): 153056

= Gestdo: 15227 — Universidade Federal Fluminense

= Nome da Unidade: Universidade Federal Fluminense

= Cadigo de recolhimento: 28832-2 - Servigos Educacionais
= Ndmero de referéncia: 0250158378

= Competéncia: 01/2025

= Vencimento: 15/01/2025

= CPF do contribuinte: informar o CPF do(a) candidato(a)
= Nome do contribuinte: digitar nome do(a) candidato(a)
= Valor principal = R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais)
= Valor total = R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais)

3.2 Estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢cdo os candidatos que comprovarem
cadastro no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas no site http://tpp.sipos.com.br/inscricao/ no periodo de
30/11/24 a 15/01/25. O candidato(a) devera fazer o seu cadastro no site, preencher todas
as informagGes do formulario e anexar os documentos listados no item 4.2 em um Unico
pacote no formato zip. Os documentos listados no item 4.2 devem estar em arquivos
separados no formato pdf e devem ser legiveis, sob pena de indeferimento da inscrigéo.
No caso dos documentos que exijam assinatura, 0 documento original devera ser assinado



https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru/formulario?ug=153056&codigoRecolhimento=28832-2
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru/formulario?ug=153056&codigoRecolhimento=28832-2
http://tpp.sipos.com.br/inscricao/

e guardado pelo(a) candidato(a), enquanto a copia escaneada em pdf devera estar no pacote
anexado.

4.2 Documentacdo obrigatoria para inscrigéo:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

Comprovante de pagamento da GRU conforme indicado no item 3 deste Edital. Os
candidatos que estdo isentos do pagamento da taxa de inscri¢cao de acordo com o item
3.2 deste Edital deverédo enviar, em substituicdo ao comprovante de pagamento da
GRU, copia do cartdo com o Numero de Identificagdo Social (NIS) vélido, com o qual
esta inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) ou comprovante de que € inscrito no CadUnico emitido pelo portal Gov.br
Copia do documento de identidade e do CPF.

Copia assinada do Requerimento de inscri¢do, preenchido em formulario proprio
disponivel no Anexo IV e indicando linha de pesquisa desejada.

Documento de Autodeclaracéo, para os(as) candidatos(as) que se enquadrarem em uma
das categorias de cotas indicadas no item 2 deste Edital. No caso do(a) candidato(a) da
cota indigena, exige-se também o documento (Declaragdo) assinado pela comunidade
responsavel pela etnia a qual o(a) candidato(a) se diz pertencer e reconhecido pela
FUNAL

Documento de Autodeclaracdo (ANEXO IIlI), para os(as) candidatos(as) com
deficiéncia. Para tais candidatos(as), exige-se ainda documento médico no formato pdf,
que comprove a deficiéncia declarada.

Copia de Diploma de Graduacdo (frente e verso) — O(A) candidato (a) podera
apresentar, em substituicdo ao Diploma de Graduagéo, uma declaragéo, assinada pelo
Coordenador do Curso no qual concluiu o Curso de Graduagdo, declarando que o
candidato cumpriu todos os requisitos necessarios a conclusao do Curso. Candidatos
com Titulos obtidos no exterior deverdo estar de acordo com a Resolucdo 18/2002 do
Conselho de Ensino e Pesquisa da UFF e deverdo anexar Diploma de Graduacgéo e
Historico Escolar do respectivo curso com a competente autenticacdo do consulado
brasileiro no pais onde foram expedidos e acompanhados da traducdo juramentada ou
deveré ser anexado o comprovante da revalidacdo no Brasil. A aceitacdo ndo garantira
aos estudantes a equivaléncia de titulos para fins de Revalidacéo e registro objetivando
0 exercicio da profissdo em todo territorio nacional

Proposta de Pesquisa (PDP) elaborada conforme estrutura descrita no item 5.3 deste
edital.

Documentacéo que comprove a Producgéo Cientifica (PC) e Formacdo Académica (FA)
conforme itens 5.1 e 5.2 deste edital;



i) Sumério, listando cada um dos documentos que compdem a comprovagao da Producéao
Cientifica (PC) e da Formacdo Académica (FA);

j) Para as candidatas que foram mdes de criancas nascidas no ano de 2021 ou mais
recente, deverdo ser anexados os documentos comprobatérios, de forma a usufruirem
dos beneficios especificos previstos neste Edital para candidatas nessa condi¢éo;

Observacdo: A documentacédo obrigatoria para inscricdo, da alinea ‘f* do item 4.2 deste
edital, podera ser entregue junto e no periodo da data de “Solicitagdo de matricula”,
especificado neste edital. Neste caso, o(a) candidato(a) deve entregar o historico
escolar da graduacdo para fins de pontuacdo em F1 da Tabela 3.

4.3 O(A) candidato(a) que n&o apresentar no ato da inscri¢do todos os documentos exigidos
no item 4.2 terd sua inscri¢do indeferida.

4.4 Todos os arquivos fornecidos pelo(a) candidato(a) devem estar acessiveis (ndo possuir
senhas ou qualquer outro tipo de bloqueio), sendo de responsabilidade do(a) candidato(a)
a verificacdo desta acessibilidade.

4.5 Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato(a) as informagfes e a
documentacéo por ele(ela) fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderéo ser alteradas
ou complementadas, em nenhuma hipotese.

5. SELECAO
A selecdo serd composta por trés avaliagoes:

5.1 Avaliacgdo da Producdo Cientifica (PC)

A avaliacdo da Producdo Cientifica (PC) sera efetuada com base na Tabela 2 a seguir:

Tabela 2 - Pontuacao para a Producéo Cientifica (PC)

Tipo Descrigéo Pontuacgéo

P1 Artigo completo (publicado ou 2,0 pontos por artigo do Tipo P1
aceito) em periédico que tenha publicado.

indexacdo no JCR (com fator de
impacto superior a 0) ou Scopus




P2 Artigo completo (publicado ou 1,0 ponto por artigo do Tipo P2
aceito)) em  periédico  ndo publicado.  Pontuagdo  méaxima
classificado como Pl e com possivel com publicagcbes P2 = 6,0

indexacéo Scielo. pontos
P3 Artigo completo publicado em 0,5 ponto por artigo. Pontuacgéo
congresso nacional ou internacional méaxima possivel com publicacdes P3
= 2,0 pontos
P4 Resumo, Poster ou publicado em 0,2 ponto por resumo publicado em
congresso nacional ou internacional conferéncia.  Pontuagdo  maxima

ou Artigo completo (publicado ou possivel com publicagcbes P4 = 2,0
aceito)) em  periédico  ndo pontos

classificado como P1 ou P2 e com
classificagdo C no  Qualis
quadriénio 2017-2020 da
Engenharias 111.

P5 Registro de  Programa  de 2,0 pontos por registro de Programa
Computador junto ao INPI de Computador junto ao INPI.
Pontuacdo maxima possivel em P5 =

6,0 pontos

Pontuacg@o maxima na PC = 20 pontos

Observacoes referentes a Avaliacdo da Producéo Cientifica (PC)

a)

b)

Toda a Producdo Cientifica (PC) devera ser comprovada. Ndo serdo pontuados itens
da PC que ndo constem no Sumario (item 4.2 alinea “i”’) e cuja comprovacao nao tenha
sido entregue segundo os termos deste edital.

As publicacBes dos tipos P1 a P4 deverdo ser comprovadas através de certificado ou
declaracdo emitida pela instituicdo publicadora ou, ainda, pela primeira pégina do
respectivo artigo publicado no periddico ou congresso;

No caso de artigos aceitos para publicacdo dos tipos P1 e/ou P2, mas ainda néo
publicados, o e-mail de aceite deve ser anexado.

S6 serdo pontuados os itens de autoria/coautoria do(a) candidato(a) publicados no ano
de 2021 ou mais recente.

No caso dos registros de programas de computador do tipo P5, estes deverdo ser
emitidos pelo INPI.



f)

9)

No caso de candidatas que foram mées de criangas nascidas no ano de 2021 ou em anos

mais recentes, que comprovaram a condi¢do conforme item 4.2 alinea “j”, o periodo
de que trata a alinea “d” anterior serd computado a partir de 2019.

No caso de candidatas que foram mées de criangas nascidas no ano de 2021 ou mais
recente, que comprovaram a condi¢do conforme item 4.2 alinea “j”, a nota final da
Producéo Cientifica (PC) sera multiplicada por um fator de correcéo de 1,10, limitada

a pontuacdo méxima da PC = 20 pontos.

5.2 Avaliacdo da Formacdo Académica (FA)

A avaliacdo da Formacdo Académica (FA) sera efetuada com base na Tabela 3 a seguir:

Tabela 3 - Pontuacéo para a Formacdo Académica

Tipo Descrigéo Pontuacéo
F1 Formagdo académica Graduagdo concluida nas areas de engenharia,
economia, estatistica, matematica, computacao,
sistemas de informacdo, administracdo, sistemas
de gestdo, atuaria, desenho industrial: 8,0 pontos.
Graduacdo concluida em outras areas: 7,0 pontos
Pontuacdo maxima = 8,0 pontos
F2 Iniciacdo Cientifica 1,0 ponto por semestre. Pontua¢do maxima = 2,0
pontos
F3 Monitoria/  Iniciagdo  a | 0,75 ponto por semestre. Pontuacdo maxima=1,5
Docéncia pontos
F4 Participagdo em Programa | 0,75 ponto por semestre. Pontuagdo méaxima=1,5
de Educacéo Tutorial (PET)/ | ponto
Projetos de P&D
F5 Participacdo em congresso | 0,5 ponto por congresso. Pontuagdo méaxima = 2,0
nacional ou internacional pontos
F6 Atuagdo como professor no | 1 ponto por ano. Pontuacdo Méaxima = 2,0 pontos.
Ensino Fundamental Il ou
Ensino Médio
Pontuacdo méxima na FA = 15 pontos




Observacdes referentes a Avaliacdo da Formacdo Académica (FA):

a)

b)

f)

Toda a Formacdo Académica (FA) devera ser comprovada. N&o serdo pontuados itens
da FA que nédo constem no Sumario (item 4.2 alinea “i”’) e cuja comprovacao nao tenha
sido entregue segundo os termos deste edital.

A pontuacdo de F1 serd atribuida de acordo com o diploma de Graduagdo ou
declaracdo de concluséo, conforme estipulado no item 4.2 deste Edital;

A pontuacdo de F2 e F3 somente sera atribuida mediante a entrega de comprovantes
emitidos por orgdo institucional competente (coordenacdo de curso, chefia de
departamento, direcdo de unidade, pré-reitoria, reitoria ou agéncia de fomento a
pesquisa).

A pontuacdo de F4 somente sera atribuida mediante entrega de comprovantes
assinados pelo coordenador do Programa, no caso do PET; ou coordenador do Projeto,
no caso de atividades de P&D;

A pontuacdo de F5 somente sera atribuida mediante a entrega de certificados de
participacao;

A pontuacdo de F6 somente serd atribuida mediante a entrega de declaracdo dada pela
instituicdo de ensino ou contracheque indicando a atividade e o periodo de docéncia;

5.3 Avaliacdo da Proposta de Pesquisa (PDP)

5.3.1 A Proposta de Pesquisa (PDP) devera, obrigatoriamente:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

Possuir no maximo 6(seis) paginas;

Ser redigida em portugués ou inglés;

Ser confeccionada com folha tamanho A4, margens superior e esquerda de 3,0 cm,
margens superior e direita de 2,0 cm; fonte Times New Roman tamanho 12,
espacamento 1,5 entre linhas;

Ter as citagdes obedecendo o sistema autor-data;

Ter as referéncias bibliogréaficas elaboradas segundo uma das normas: ABNT,
HARVARD ou APA;

Citar pelo menos 2 (dois) artigos publicados da linha de pesquisa desejada que tenham
como coautores professores mencionados na Tabela 1 deste Edital;

Citar pelo menos 2 (dois) artigos que tenham como coautores professores mencionados
na Tabela 1 deste Edital, com vagas na linha de pesquisa desejada;

Possuir clara indicacao de aderéncia a linha de pesquisa desejada;



i) Os candidatos poderdo indicar, em ordem de preferéncia, até dois professores que
constem da Tabela 1 para ser orientador.

Observacdo: O(a) candidato(a) que na confec¢do da PDP ndo atender todos os itens
discriminados neste topico 5.3.1 serd ELIMINADO(A) do processo seletivo

5.3.2 A estrutura da Proposta de Pesquisa (PDP) devera conter, obrigatoriamente:

e Titulo
e Resumo de no maximo 200 palavras sintetizando o contedo completo da PDP;
e Introducdo e/ou contextualizagdo do tema a ser estudado;

e Descricdo do problema a ser estudado, do objetivo principal e, se houver, dos objetivos
secundarios do trabalho;

e Revisdo Bibliografica dos principais trabalhos relacionados ao tema;
e Metodologia a ser usada para alcance dos objetivos;

e Descrigdo da expectativa de contribuicdo do trabalho para o conhecimento em
Engenharia de Producéo e para a Sociedade;

e Lista de Referéncias Bibliogréficas citadas;

e Indicacdo de até dois orientadores de preferéncia do candidato.

Observagéo: O(a) candidato(a) cuja PDP ndo contiver, explicitamente, todos os itens
discriminados neste topico 5.3.2 sera ELIMINADO(A) do processo seletivo

5.3.3 A avaliacdo da PDP seréa realizada com base na Tabela 4.

Tabela 4 - Pontuagdo para Avaliagdo da Proposta de Pesquisa (PDP)

Critério Pontuacéo
Titulo, Resumo e Objetivos coerentes e adequadamente 7 pontos
estruturados
Revisdo Bibliografica adequadamente estruturada; Aderéncia da 7 pontos
Bibliografia ao tema da Proposta; Relevancia da Bibliografia
utilizada;
Metodologia adequadamente estruturada e coerente com o 7 pontos
objetivo proposto; exequibilidade da proposta;




Organizacéo e redacdo do texto; clareza, coeréncia, capacidade 7 pontos
de articulacdo das ideias e capacidade argumentativa; respeito as
regras gramaticais e de ortografia do idioma

Aderéncia da Proposta a linha de pesquisa escolhida 7 pontos

Pontuagdo Méaxima 35 pontos

5.3.4 O(a) candidato(a) assume que a PDP ¢ inédita e de sua autoria, ndo sendo plagio ou
copia de outro trabalho, estando sujeito as sanc¢des previstas na Lei, inclusive aquelas
aplicaveis a casos de falsidade ideoldgica. A constatacdo de plagio implica que o(a)
candidato(a) serda ELIMINADO(A) do processo seletivo.

5.4 Eliminacéo
Serd ELIMINADO (A) do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

a) Né&o pontuar em pelo menos um dos seguintes itens: P1-P5 da Producéo Cientifica
(Tabela 2) e também nédo pontuar nos itens F2-F6 da Formacdo Académica (Tabela 3).

e Ou seja, além de pontuar no item F1, os candidatos necessariamente deverao
ter algum outro tipo de pontuacdo na Producdo Cientifica ou na Formacao
Académica.

¢ O candidato eliminado por este critério nao tera a PDP avaliada;

b) N&o obtiver pelo menos 20 pontos na Proposta de Pesquisa (PDP) (Tabela 4);

c) Naconfeccdo da Proposta de Pesquisa (PDP), ndo atender todas as exigéncias dos itens
5.3.1 e 5.3.2 deste edital;

d) Incorrer em plagio na Proposta de Pesquisa (PDP), como disposto no item 5.3.4 deste
edital,

e) Estiver concorrendo no sistema de cotas e prestar, no Documento de Autodeclaracéo,
informacdes avaliadas como inveridicas pela Comissdo de Afericdo de Autodeclaracao
de Cor/Etnia da Universidade Federal Fluminense (UFF);

5.5 Classificagéo Final

A classificacdo final por linha de pesquisa dos(as) candidatos(as) ndo eliminados sera
obtida a partir da soma das trés notas: PC, FA e PDP. Observa-se que, caso haja empate,
0 desempate na classificacdo final sera feito pela nota de PC. Caso ainda persista 0 empate,
o0 desempate sera feito pela nota PDP. Se ainda assim o empate persistir utilizar-se-a a data



e hora de nascimento, sendo dada preferéncia ao(a) candidato(a) com a maior idade. As

vagas em cada linha de pesquisa serdo preenchidas de acordo com a classificacdo final,

com prioridade para os(as) candidatos(as) com deficiéncia e do sistema de cotas e

considerando a existéncia de vagas em cada linha de pesquisa, de acordo com o seguinte

critério:

a) O(a) candidato(a) com deficiéncia melhor classificado(a) recebera a vaga adicional
para pessoas com deficiéncia da linha de pesquisa desejada. Caso haja desisténcia de
tal candidato(a), a vaga adicional da linha de pesquisa serd preenchida pelo(a)
candidato(a) com deficiéncia seguinte melhor classificado(a) e que optou pela linha de
pesquisa em questdo. Tal procedimento pode se repetir até que a vaga adicional para
pessoas com deficiéncia da linha de pesquisa seja preenchida. Em caso de ndo
preenchimento, tal vaga adicional é extinta.

b) O(a) candidato(a) melhor classificado(a) concorrendo no sistema de cotas recebera
uma vaga na linha de pesquisa desejada. O(a) candidato(a) seguinte melhor
classificado(a) do sistema de cotas recebera uma vaga, até que todas as vagas
reservadas para o sistema de cotas nessa linha de pesquisa sejam preenchidas ou que
néo existam mais candidatos(as) cotistas classificados nessa linha de pesquisa.

c) As vagas remanescentes de cada linha de pesquisa serdo preenchidas pelos
candidatos(as) classificados(as) restantes, tanto com deficiéncia ou cotistas ainda sem
vagas quanto candidatos(as) da ampla concorréncia, seguindo a ordem de sua
classificacdo geral. O(a) candidato(a) seguinte com melhor classificacao geral recebera
uma vaga, até que todas as vagas nessa linha de pesquisa sejam preenchidas ou que
ndo existam mais candidatos(as) classificados nessa linha de pesquisa.

d) Serdo criadas listas de espera, uma para cada linha de pesquisa, com 0s(as)
candidatos(as) classificados(as) que ndo receberam vagas, na ordem geral de sua
classificacéo.

Em nenhuma hipotese um(a) candidato(a) ird obter uma vaga em uma linha de
pesquisa diferente da escolhida na inscri¢cdo, mesmo que sobrem vagas nessa linha de
pesquisa. Em nenhuma hipétese havera remanejamento de vagas de uma linha de
pesquisa para outra, o numero de vagas em cada linha de pesquisa é estritamente
limitado pelos valores apresentados na Tabela 1 deste edital.

6. SOLICITACAO DE MATRICULA

6.1 O(A) candidato(a) selecionado(a) devera enviar um e-mail a coordenacgdo do programa
(tpp.tce@id.uff.br) entre os dias 17/02/25 a 20/02/25 para solicitagdo de sua matricula.
Caso isso ndo seja feito, o(a) candidato(a) serd considerado(a) ELIMINADO(A) do
processo seletivo, podendo sua vaga vir a ser preenchida pelo proximo(a) candidato(a)
aprovado(a) na Lista de Espera.



6.2 O(A) candidato(a) selecionado(a) devera fazer a sua inscricdo em pelo menos duas
disciplinas entre os dias 24/02/25 a 28/02/25. Caso isso ndo seja feito, o(a) candidato(a)
sera considerado(a) ELIMINADO(A) do processo seletivo, podendo sua vaga vir a ser
preenchida pelo préximo(a) candidato(a) aprovado(a) na Lista de Espera.

6.3 N&o é permitido o trancamento de matricula no primeiro semestre do Curso.

7. CALENDARIO

Observacao: Em nenhuma hipotese o Programa (PPGEP/UFF) ou a sua
secretariacomunicard resultados por telefone ou por qualquer outro meio nao
previsto no edital

INSCRICOES:
PERIODO: 29/11/24 a 15/01/25
MEIO: Site http://tpp.sipos.com.br/inscricao/

DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS ANALISE DA
DOCUMENTACAO DE INSCRICAO:

DATA: 17/01/25

MEIOQ: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

RECURSO FUNDAMENTADO AO RESULTADO DAS INSCRICOES
DEFERIDAS APOS ANALISE DA DOCUMENTACAO DE INSCRICAO:

DATA: 21/01/25

MEIOQ: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

DIVULGACAO FINAL DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS ANALISE DOS
RECURSOS:

DATA: 23/01/25

MEIO: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

RESULTADO PRELIMINAR DA FORMACAO ACADEMICA (FA) E
PRODUCAO CIENTIFICA (PC):

DATA: 24/01/2025

MEIQ: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

RECURSOS FUNDAMENTADOS AO RESULTADO PRELIMINAR DA
FORMACAO ACADEMICA (FA) E PRODUCAO CIENTIFICA (PC):

PERIODO: 27/01/2025 a 28/01/2025

MEIO: Solicitagdo do(a) candidato(a) no site http://tpp.sipos.com.br/inscricao/
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RESPOSTA AOS RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR DA FORMAC}AO
ACADEMICA (FA) E PRODUCAO CIENTIFICA (PC):

PERIODO: 30/01/2025

MEIO: mensagem do PPGEP para o endereco de e-mail informado pelo(a) candidato(a)
nainscricao.

DIVULGACAO DOS RESULTADOS FINAIS DA FORMACAO ACADEMICA
(FA) E PRODUCAO CIENTIFICA (PC):

DATA: 30/01/2025

MEIQ: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

RESULTADO PRELIMINAR DA PROPOSTA DE PESQUISA (PDP):
DATA: 05/02/2025
MEIO: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

RECURSOS FUNDAMENTADOS AO RESULTADO PRELIMINAR DA
PROPOSTA DE PESQUISA (PDP):

PERIODO: 06/02/2025 a 07/02/2025

MEIQ: Solicitacdo do(a) candidato(a) no site http://tpp.sipos.com.br/inscricao/

RESPOSTA AOS RECURSOS AO RESULTADO DA PROPOSTA DE PESQUISA
(PDP):

PERIODO: 12/02/25

MEIO: mensagem do PPGEP para o endereco de e-mail informado pelo(a) candidato(a)
nainscricao.

DIVULGACAO DOS RESULTADOS FINAIS DA PROPOSTA DE PESQUISA
(PDP):

DATA: 12/02/25

MEIQ: pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL HOMOLOGADA PELO
COLEGIADO:
DATA: 14/02/25

MEIO: mensagem do PPGEP para o endereco de e-mail informado pelo(a) candidato(a)
nainscri¢éo e pagina do PPGEP (http://tpp-uff.com.br/processo-seletivo/)

SOLICITACAO DE MATRICULA
DATA: 17/02/25 a 20/02/25
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MEIO: mensagem de e-mail do candidato para tpp.tce@id.uff.bor com o assunto
SOLICITACAO DE MATRICULA

INSCRICAO EM DISCIPLINAS
DATA: 24/02/25 a 28/02/25
Site https://tpp.sipos.com.br/

Observagdo: Em nenhuma hipdtese, nenhum discente que estiver ingressando no curso em
2025.1 poderé deixar de cursar pelo menos duas disciplinas.

8. CONSIDERACOES FINAIS

A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitacdo definitiva das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o(a) candidato(a) ndo podera
alegar desconhecimento ou discordancia.

9. CONTATOS DO PROGRAMA

Site: https://tpp.sipos.com.br/

Email: tpp.tce@id.uff.br

Niterdi, 26 de novembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b ROBISOM DAMASCENO CALADO
g L Data: 25/11/2024 23:33:52-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Robisom Damasceno Calado
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de Producéo
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ANEXO I - AUTODECLARACAO COTA RACIAL

Eu,

abaixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em
/ / , N0 municipio de :

estado ,  filho(a) de

e de ;

estado civil : residente e domiciliado(a)

a

CEP n° ,  portador(a) da cedula  de identidade

n° , expedida em / / , 0rgao

expedidor , CPF n° declaro, sob as

penas da lei que sou () preto () pardo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacOes prestadas para o processo de anélise da
condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha
inteira responsabilidade e quaisquer informacGes inveridicas prestadas implicard no
indeferimento da minha solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipdtese
de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou
também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis que a situacdo requerer. Por ser
verdade, dato e assino.

, de de xxxx
Local Data

Assinatura do(a) declarante



ANEXO Il - AUTODECLARACAO COTA INDIGENA

Eu civilmente registrado(a) como,

de nacionalidade , hascido(a) em / / , no
municipio de ;
estado : filho(a) de
e de ,
estado civil , residente e domiciliado(a)
a

CEP n° , portador(a) RG (ou
RANI) , expedida em / / , 0Orgédo
expedidor , CPF n° me identifico

como indigena e informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena.

() Etnia ou povo a que pertenco. Especifique:
() Origem familiar/antepassados. Especifique:
() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes prestadas para o processo de andlise da
condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha
inteira responsabilidade e quaisquer informacGes inveridicas prestadas implicard no
indeferimento da minha solicitagcdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipétese
de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou
também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis que a situacdo requerer. Por ser
verdade, dato e assino.

, de de xxxx
Local e Data

Assinatura do(a) declarante



ANEXO 11 - Autodeclaracao vaga adicional - Pessoa com deficiéncia

Eu, :

abaixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em
/ / : no municipio

de :

estado : filho(a) de

e de ;

estado civil , residente e domiciliado(a)

a

CEP n° , portador(a) da cédula de identidade n°

, expedida em / / , Orgao
expedidor , CPF n° declaro, sob as

penas da lei que sou pessoa com deficiéncia, conforme comprovacdo médica incluida na
documentacdo exigida pelo Programa Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes
prestadas para o processo de analise da condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso
pelo sistema de vaga adicional, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informacdes inveridicas prestadas implicard no indeferimento da minha solicitacdo e na
aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipotese de configuracdo de fraude em qualquer
momento, inclusive posterior a matricula, estou também ciente que posso perder o direito a
vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais
cabiveis que a situacdo requerer. Por ser verdade, dato e assino.

de de XXXX

Assinatura do(a) declarante



ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INSCRICAO - MESTRADO

Nome completo:

Data de nascimento: / /

Nacionalidade:

CPF:

RG: Orgéo Expedidor: UF:

Telefone de contato (Celular):

Telefone de contato (Fixo):

E-mail:

Linha de Pesquisa (Marque um “X” em apenas uma opg¢ao):
: Estratégia, gestdo de negocios e financas
: Modelagem no apoio a decisdo
: Otimizacdo e logistica
: Trabalho, ergonomia e seguranga
Declaro estar ciente de que, além dos demais requisitos estabelecidos pelo Programa, estou ciente

da Resolugdo N° 02/23 do Programa, referente aos requisitos de publicacdo e de producéo
intelectual do discente de Mestrado.

, de de xXxxx
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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